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Xông pha Thị trường,

Vững tiến Tương lai

CHƯƠNG TRÌNH TUYỂN DỤNG



trong những công ty hàng
đầu thế giới và Việt Nam
về lĩnh vực bánh kẹo

nhân viên trên
165 quốc gia

doanh thu ròng
năm 2016 (USD)

1
$26tỷ90,000

Chương trình Giám Sát Kinh Doanh Tiềm Năng 2018

nhãn hàng và hơn thế nữa. 
Doanh thu hàng năm của 
mỗi nhãn hàng đạt hơn 100 
triệu USD

Đây là chương trình tuyển dụng của Mondelez Kinh Đô dành 
cho các bạn sinh viên vừa tốt nghiệp hoặc dưới 1 năm kinh 
nghiệm.

Chương trình là nền tảng vững chắc cho các bạn để phát triển, 
thăng tiến trong sự nghiệp tại bộ phận Phát triển Kinh doanh 
của một trong những công ty tiêu dùng nhanh hàng đầu thế 
giới về ngành bánh kẹo thông qua chương trình đào tạo bài 
bản, hướng dẫn, phản hồi từ các quản lý cấp cao tại Mondelez 
Kinh Đô và thông qua công việc thực tế.

40Mondelez Kinh Đô là một phần 
của tập đoàn Mondelez Inter-
national. Sứ mệnh của chúng 
tôi là tạo ra những khoảnh 
khắc tận hưởng vị ngon tuyệt 
hảo

VỀ CHÚNG TÔI



Điều kiện Ứng tuyển

 

 

Thời gian ứng tuyển
• Hà Nội: 09/05 – 31/05/2018  
• Tp. HCM: 09/05 – 14/06/2018 

Quy trình tuyển dụng
• Vòng 1: Ứng tuyển trực tuyến tại:

http://bit.ly/Mondelez2018
• Vòng 2: Ngày hội nghề nghiệp và

vòng sơ tuyển tại Hà Nội (01/06) và
Tp. HCM (15/06)

• Vòng 3: Bài tập thực tế, thuyết trình 
và phỏng vấn chuyên sâu

Giám sát
Kinh doanh
Tiềm năng

Tại sao bạn nên chọn chương trình 
Giám Sát Kinh Doanh Tiềm Năng của Modelez Kinh Đô?

Trải nghiệm 
độc nhất

Cơ hội
phát triển

Đào tạo
bài bản 

Là đại sứ
của sản phẩm
chất lượng

Chương trình đào tạo bài bản được 
hướng dẫn từ các quản lý cấp cao và 
những khóa học chuyên sâu từ Học viện 
Mondelez International (MIU).

Được trải nghiệm những dự án kinh 
doanh độc nhất vào các mùa vụ đặc biệt 
trong năm chỉ có tại Mondelez.

Là đại sứ mang đến cộng đồng những 
sản phẩm chất lượng từ sự kết hợp giữa 
hai tên tuổi dẫn đầu ngành bánh kẹo trên 
thế giới và tại Việt Nam.

Mức lương và chế độ đãi ngộ cạnh tranh  
cùng với lộ trình phát triển nghề nghiệp rõ 
ràng và phù hợp.

Cơ hội phát triển thành nhà quản lý sau 
12 tháng.

Yêu cầu
•

•

Sinh viên Đại học mới tốt nghiệp 
hoặc dưới 1 năm kinh nghiệm 
(không giới hạn chuyên ngành)
Điểm trung bình tích lũy từ 6.5

• 
Yêu cầu khác

Tiếng Anh cơ bản và tin học văn Phòng.

• 

• Chủ động, kiên trì và khả năng thích ứng cao
• 
• 

Yêu thích công việc bán hàng và giao tiếp 
khách hàng
Khát khao chinh phục và luôn hướng tới 
kết quả

Khả năng giao tiếp tốt và khả năng thuyết phục



Liên hệ
Website: www.mondelezinternational.com
Hotline: +84 932 714 663

(Lựa chọn một trong những cách sau)
CÁCH THỨC ỨNG TUYỂN

Nộp đơn ứng tuyển trực tiếp vào Ngày hội việc làm
tại Hà Nội và Tp. Hồ Chí Minh

Ứng tuyển trực tuyến tại: http://bit.ly/Mondelez2018

Quét mã vạch để đến trang ứng tuyển trực tuyến
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